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Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

Demographische 
Entwicklung

Beratung im Wandel

Zentrale Idee

Demographische 
Entwicklung ▪ Unternehmen fordern eine ganzheitliche und 

betriebswirtschaftliche Beratung.

▪ Unternehmen fordern Beraterinnen und 
Berater, die ihr Domänenwissen um weitere 
Kompetenzen erweitern.

▪ Unternehmen wünschen ganzheitliche 
Beratung - also Kooperation der 
Beratendenund interdisziplinäre 
Zusammenarbeit.

Arbeit 4.0
(Industrie 4.0/Arbeit 4.0)

Internet der Dinge/ CPS)

Klimawandel



Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

Demographische 
Entwicklung

Beratung im Wandel

Zentrale Idee

Demographische 
Entwicklung

▪ Die Kompetenzen der Steuerberaterinnen 
und Steuerberater bedienen die 
wesentlichen Herausforderungen der 
Unternehmen vor allem in der 
betriebswirtschaftlichen Beratung.

▪ Steuerberaterin und den Steuerberater sind 
hervorragende Lotsen für die neuen 
Herausforderungen und die notwendigen 
Kooperationen.

Arbeit 4.0
(Industrie 4.0/Arbeit 4.0)

Internet der Dinge/ CPS)

Klimawandel



Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

Unternehmenscheck „Guter Mittelstand“ (OM-Praxis A-1)

und die Kompetenz der Steuerberatung

Zentrale Idee

Synopse:  
Welche Kompetenzen 

bringt der Steuerberatende 

zu den Themen des 
Unternehmenschecks 

(OM-Praxis A-1) ein.



Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

Unternehmenscheck „Guter Mittelstand“ (OM-Praxis A-1)

und die Kompetenz der Steuerberatung

Zentrale Idee

Synopse zeigt:

Steuerberatende bringen
zu fast allen Themen
des Managements 

betriebswirtschaftliche

Kompetenzen ein



Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

Unternehmenscheck „Guter Mittelstand“ (OM-Praxis A-1)

und die Kompetenz der Steuerberatung

Zentrale Idee

Schlussfolgerung:

Der Unternehmenschecks 

(OM-Praxis A-1)  ist ein 

Leitfaden für Steuerberatende zur 

betriebswirtschaftlichen 
Beratung



Das bedeutet, 

die sich verändernden Arbeits- und Marktanforderungen kennen 
und die Veränderungsbedarfe erkennen. 

die Idee, die Inhalte und Einsatzmöglichkeiten der 
Praxisvereinbarung INQA-Unternehmenscheck „Guter 
Mittelstand“ sowie der anderen OM-Praxis-Checks kennen.

die Idee der Kooperation vor Ort kennen.

die Offensive Mittelstand kennen, deren Ziele, Mitmach- und 
Beteiligungsmöglichkeiten.
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Der Workshop

Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

Autorisierte Beraterinnen und Berater 
Offensive Mittelstand
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Der Workshop

Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

Autorisierte Beraterinnen und Berater Offensive Mittelstand

Nach zwei Jahren: Re-Authorisierung
durch Erfahrungsaustausch

Eintägiger 
Authorisierung-Workshop



Autorisierungsworkshop Steuerberater:innen
in der Offensive Mittelstand

Mögliche Inhalte des Workshops „Autorisierung für 

Beraterinnen und Berater Offensive Mittelstand

1. Begrüßung / Organisatorisches

2. Steuerberatung im Wandel – Input und Erfahrungsaustausch

3. Informationen zur Offensive Mittelstand

4. Der Unternehmenscheck „Guter Mittelstand – Erfolg ist kein 
Zufall“ (OM-Praxis A.1)
Ein Beispiel für Praxisstandards und die Systematik der 
Praxischecks der Offensive Mittelstand

5. Nutzung des  Unternehmenscheck „Guter Mittelstand“ (OM-
Praxis A.1) in der Praxis der Steuerberatenden (Synopse)

6. Erfahrungsaustausch: Kooperieren - Gemeinsames 
Beratungsverständnis

7. Qualität der Beratung – Praxischeck B-01

8. Finale – Urkunden – Logo – Verwendung – Feedback



Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

Demographische 
Entwicklung

Der Workshop Autorisierte Beraterinnen und 
Berater Offensive Mittelstand

Zentrale Idee

Demographische 
Entwicklung

Der Workshop „Autorisierung für

Beraterinnen und Berater Offensive

Mittelstand“ ist eine Antwort auf die

Herausforderungen für

Steuerberaterinnen und Steuerberater

Arbeit 4.0
(Industrie 4.0/Arbeit 4.0)

Internet der Dinge/ CPS)

Klimawandel



Stand der Autorisierung 
und Re-Autorisierung

Steuerberatende als autorisierte Beraterinnen und 
Berater Offensive Mittelstand

575 Autorisierungen seit 2014

▪ Mehrere Anfragen von Steuerberatern, ob Veranstaltungen 
für Steuerberater geplant sind

▪ Positive Rückmeldungen von Steuerberatern in den 
gegenwärtigen Re-Autorisierungsworkshops

▪ Wertvolle Hinweise über Ausweitung der 
Beratungsdienstleistungen und Kooperationen in 
ganzheitliche Beratungen



Rückmeldungen im Erfahrungsaustausch

▪ Steuerberater sind zunehmen in ganzheitlichen und umfassenden 
Beratungsaufgaben gefordert. 

▪ Digitalisierungsfragen, KI-Projekte, Transparenz-, Kompetenz-
und Akzeptanzaufgaben der Mandanten werden wichtiger. 

▪ Strategiekonzepte und zukunftsfähige Geschäftsmodelle bei 
Mandanten und ihren Unternehmen geraten stärker in das 
Blickfeld.



Rückmeldungen im Erfahrungsaustausch

▪ Kooperationen und Erfahrungsaustausch werden als extrem 
wertvoll bezeichnet. Vielen sind die zweijährigen Re-
Autorisierungen zu wenig. Sie wollen mehr.

▪ Das Thema „Qualität der Beratung“  wird als Schwerpunktthema 
bei den Erfahrungsaustauschen identifiziert. Zu erkennen ist eine 
Suche nach „niederschwelligen“ Instrumenten der 
Qualitätssteigerung.

▪ Fazit: Die Teilnehmenden begrüßen die Möglichkeit, über 
den eigenen Beratungshorizont hinauszublicken.



Nutzenversprechen

Die Autorisierung und die OM-Praxisstandards und Checks 

▪ stellen ihnen ein Leitfäden und konkrete Hilfe zur Beratung 

erfolgreichem Management zur Verfügung.

▪ können ihnen als Wissensdatenbank dienen, die in ihrer 

Gesamtheit ein fast vollständiges Handbuch zur 

betriebswirtschaftlichen Beratung darstellt. 

▪ Ermöglichen Ihnen eine systematischen Zugang zu einer 

betriebswirtschaftliche Beratung im Rahmen Ihrer Kompetenzen.

▪ Eröffnen ihren als Lotsen zu anderen Beratungsfeldern neue 

Möglichkeiten der Kundenbindung und neue Geschäftsfelder.



Autorisierungsworkshop Steuerberater:innen
in der Offensive Mittelstand

Wir bieten Ihnen gerne in Kooperation mit der 

Fachhochschule des Mittelstandes in Ihren Regionen 

Autorisierungs-Workshops und Erfahrungsaustausche an.
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Vielen Dank
für Ihre Aufmerksamkeit

Mehr Informationen:
www.offensive-mittelstand.de

schmalen@offensive-mittelstand.de

http://www.offensive-mittelstand.de/

